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แบบฟอรม์รายงานการด าเนินโครงการ 

 

ชื่อโครงการ…โครงการสรา้งเสรมิ Soft Skill : Happy Life, Happy Money 

รหสัโครงการ 640357  คณะบรหิารธุรกจิ  สาขาวชิาการเงนิและการลงทุน 

ความสอดคลอ้งกบัประเดน็ยทุธศาสตร ์

 การเรียนการสอนและการผลิตบณัฑิต    วิจยั / นวตักรรม 
 ศิลปวฒันธรรม ส่ิงแวดล้อม     การบริหารจดัการท่ีเป็นเลิศ 
 ภาพลกัษณ์ / ช่ือเสียงขององคก์ร     ความเป็นนานาชาติ 
 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ/ผูร้ายงาน..... ...ผศ.มานะ  เงนิศรสีขุ        รหสับุคลากร  3002058…………………. 
วทิยาลยั/คณะ/สถาบนั/หน่วยงาน…คณะบรหิารธุรกจิ 

1.หลกัการและเหตุผล/ ความส าคญั/ ประเดน็ปัญหา  
…    เน่ืองจากด้วยปัจจุบันก าลังก้าวเข้าสู่ยุค New Normal หรือชีวิตวิถีใหม่ ซ฿งเป็นผลสืบ
เน่ืองมาจากการระบาดของ Covid-19 ท าใหเ้กดิการเปลี่ยนแปลงมากมายในสงัคม  แต่ทุกคนต้อง
พยายามปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสงัคมและสิง่แวดลอ้มใหมใ่หไ้ดอ้ยา่งรวดเรว็ ซึง่สง่ผลต่อนักศกึษาทีก่ าลงั
จะก้าวจากความเป็นเดก็ใปอยู่ความเป็นผูใ้หญ่อย่างเต็มตวัหลงัจากจบการศกึษา  นอกจากความ
พรอ้มทางดา้นหลกัวชิาการแลว้ จ าเป็นตอ้งมคีวามพรอ้มดา้น Soft Skill ดว้ย นัน่คอืจะตอ้งมคีวาม
แขง็แรงจากภายใน สามารถสรา้งพลงับวกให้กบัตยเองโดยการที่สามารถส ารวจและรูจ้กัตนเอง 
เขา้ใจตวัเอง เหน็ศกัยภาพของตนเองได ้ซึง่จะก่อใหเ้กดิความมัน่ใจในตนเอง  เหน็คุณค่าในตนเอง 
ไม่ดูถูกตนเอง  ไม่รูส้กึดอ้ยค่าไรค้วามหมายหรอืไม่มใีครต้องการ ซึ่งอาจการน าไปสู่ความน้อยใจ 
จยกระทัง้เกดิเป็นโรคซมึเศรา้  ดงันัน้จงึจ าเป็นตอ้งเตรยีมความพรอ้มและเสรมิทกัษะต่าง ๆ เหล่าน้ี
ใหแ้ก่นักศกึษา เพื่อใหส้ามารถด าเนินชวีติอยู่ในสงัคมปัจจุบนัได้เป็นอย่างด ีส่วนอกีหน่ึงทกัษะที่
ส าคญัไม่ยิง่หย่อนไปกว่ากนั คอื ทกัษะดา้นการวางแผนทางการเงนิและการลงทุนเพื่อให่สามารถ
ส ารวจและรูถ้ึงพฤติกรรมทางการเงนิของตนเองได้  ส่งเสรมิความรูค้วามเขา้ใจวธิกีารสรา้งความ
มัน่คงทางการเงนิตามหลกัเศรษฐกจิะอเพยีงเพื่อให้สามมรถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางการเงนิ 
ตลอดจนสรา้งความมัน่คงและมัง่คัง่ทางการเงนิ ท าให้ชวีติทางการเงนิเป็นเรื่องง่าย และช่วยลด
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ความเหลื่อมล ้าทางเศรษฐกิจและสงัคม น าไปสู่การมคีุณภาพชวีติที่ดีในระดบับุคคล ครอบครวั 
สงัคมและประเทศชาต ิ

           1.1 วตัถุประสงค ์

 1. เพือ่ใหผู้เ้ขา้รบัการอบรมรูจ้กัตนเอง  เหน็ศกัยภาพของตนเอง พึง่ตนเองได ้
 2. เพือ่ใหผู้เ้ขา้รบัการอบรมมเีป้าหมายในการด ารงชวีติ เหน็ทางเลอืก สามารถใชช้วีติอยูใ่นสงัคม 
    ปัจจุบนัไดเ้ป็นอยา่งด ี
 3. เพือ่ใหผู้เ้ขา้รบัการอบรมเชา้ใจวธิกีารสรา้งความมัง่คัง่ทางการเงนิตามหลกัเศรษฐกจิพอเพยีง 
 4. เพือ่ใหผู้เ้ขรีบัการอบรมสามารถเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมทางการเงนิเพือ่สรา้งความมัน่คงและมัง่ 
     คัง่ทางการเงนิได ้
1.2 เป้าหมายความส าเรจ็ตามวตัถุประสงค ์
     เพื่อใหน้ักศกึษาที่ไดเ้ขา้รบัฟังมคีวามสนใจและต้องการมเีป้าหมายในการจดัการและวางแผน
ทางการเงนิของตนเองและครอบครวัไดใ้นอนาคต   ซึ่งการอบรมครัง้น้ีเป็นแรงผลกัดนัและกระตุ้น
ใหน้ักศกึษามรีะเบยีบต่อการออมและการใชจ้่ายเงนิมากขึน้  รวมถงึรูจ้กัการวางแผนการน าเงนิไป
ลงทุนในแหล่งต่าง ๆ    ความสนใจในซึง่สงัเกตไดจ้ากการทีน่ักศกึษาสนใจซกัถามต่อวทิยากรเป็น
อยา่งมากหลงัจบการบรรยาย ซึง่ถอืวา่ส าเรจ็ตามวตัถุประสงคท์ีท่างสาขาวชิาตอ้งการ 
 

2. วธิดี าเนินการ 
        อบรมและบรรยายโดยวิทยากรรบัเชิญซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการเงนิและการลงทุนจาก
สถาบันการเงนิที่มีชื่อเสียง   และให้ผู้เข้ารบัการอบรมซักถามปัญหาต่าง ๆ กับวิทยากรหลัง
บรรยาย  โดยใชเ้วลการอบรมบรรยายเป็นเวลา 6 ชัว่โมง ( 1 วนั)   และหลงัการอบรมใหผู้เ้ขา้รบั
การอบรมท าการตอบแบบสอบถาม 
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3. ผลการด าเนินการ/ การน าไปใช ้
 

ตวัชีว้ดั
ความส าเรจ็

โครงการทีต่ ัง้ไว้
ในระบบ 

คา่เป้าหมาย เอกสารแนบโครงการ 
ทีต่ัง้ไวใ้นระบบ

งบ 
ผลทีไ่ด ้ ทีต่ัง้ไวใ้นระบบ

งบ 
แนบใน

ภาคผนวก 

ผูเ้ขา้รบัการอบรม
ตามโครงการ
ไดร้บัประโยชย์
อยูใ่นระดบัดหีรอื
ดมีาก 

รอ้ยละ 60 ของ
ผูต้อบแบบ
ประเมนิ 

ไดร้อ้ยละ 92.45 
ของผูต้อบแบบ
ประเมนิไดร้บั
ประโยชน์จาก
โครงการในระดบั
ดขีึน้ไป (คดิเป็น
คา่เฉลีย่ 4.6226 
จาก 5.00) 

ผลประเมนิจาก
ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ (ตอบ
แบบสอบถามไม่
น้อยกวา่รอ้ยละ 
50 ของ
กลุ่มเป้าหมาย
ผูใ้ชป้ระโยชน์) 

ผลสรปุการ
ประเมนิความพงึ
พอใจ 

 
1. จ านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการตามทีต่ัง้ในระบบ 35 คน โดยมผีูเ้ขา้รว่มโครงการทัง้หมด 31 คน คดิ

เป็นรอ้ยละ 88.57 
2. จ านวนผูต้อบแบบประเมนิ จ านวน 31 คน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของผูเ้ขา้รว่มโครงการ คอื 31 

คน 
3. จ านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการทัง้หมดจ านวน 31 คนคดิเป็นรอ้ยละ 92.45 ของผูต้อบแบบสอบถาม

ทัง้หมดจ านวน 31 คนทีม่คีวามพงึพอใจต่อโครงการน้ี 
4. การตรวจสอบผลการด าเนินการ/ อภปิรายความส าเรจ็หรอืไมส่ าเรจ็ตามวตัถุประสงค ์

       การจดัท าโครงการน้ีด าเนินการได้ตามวตัถุประสงค์  ชดัเจน มีการระบุแผนกิจกรรมตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้   ผลที่ได้รบัคอืรอ้ยละ 92.45 ของผู้ตอบแบบประเมนิได้รบัประโยชน์จาก
โครงการในระดบัดขีึน้ไป (คดิเป็นคา่เฉลีย่ 4.6226 จาก 5.00) 
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5. สรปุผลการด าเนินการ/ ขอ้เสนอแนะเพือ่การปรบัปรงุในอนาคต 
1. ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม (โปรดระบ)ุ 

• ไมม่เีลยคะ่ อาจารยไ์ดแ้นะน าต่างๆไดด้หีมดทุกอยา่งคะ่ 

• ดคีรบัแต่ใชเ้วลาเยอะไปหน่อย 

• เวลาอาจจะยาวไปคะ่ 

• ไมม่จีา้ 

• ไมม่ ี

• ไมม่คีรบั 

• ขอบคุณทีท่ าใหห้ลายคนไดแ้สดงความคดิเหน็และแลกเปลีย่นความคดิกนั 

• ดมีากค่ะ อยากใหจ้ดัอกี 

• อยากใหม้เีวลาพกัทานขา้วเพิม่นิดนึงครบั 

• อยากใหจ้ดัทีม่หาลยัคะ่ 

• ยงัไมม่ขีอเสนอแนะ แต่อยากขอบคุณอาจารยท์ุกทา่นทีม่าใหค้วามรูแ้ละน ากจิกรรมต่างๆมาใหท้ า
เพือ่ใหเ้กดิความคดิและน าไปใชใ้นอนาคต 
 

      2. หวัข้อการฝึกอบรมใดท่ีท่านประสงคอ์ยากให้สาขาวิชาจดัฝึกอบรมเพ่ิมเติม 

• จรงิๆหนูกร็ูส้กึวา่ ค่อนขา้งครอบคลุมหมดนะคะ 

• เกีย่วกบัความส าศญัของการเงนิสว่นบุคคลครบั 

• ตามทีท่า่นวทิยากรณ์และอาจารยส์ะดวกขอบคุณครบั 

• การเทรด 

• การออมหลายรปูแบบคะ่ 

• ไมม่ ี

• ไมม่คีรบั 

• วางแผนการเงนิในอนาคต 

• การสอบคุณวุฒทิางดา้นการเงนิคะ่ 

• เกีย่วกบัภาวะการเป็นผูน้ า ,แนวคดิดา้นการใชช้วีติในวยัท างาน,แนะน าในการท างานดา้นการเงนิ, 

• การลงทุนในตลาดทุน และ มายเซท็ในการลงทุน 

• ประสบการณ์จรงิของนกัลงทุนหรอืคนทีป่ระสบความส าเรจ็ 
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ภาคผนวก 
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ตวัอย่างแบบประเมิน 
แบบประเมินโครงการ Happy Life, Happy Money (วนัพฤหสับดทีี ่10 มนีาคม 2565) 

Required 

ส่วนที ่1 ขอ้มลูผูต้อบแบบสอบถาม 

เพศ* 

หญิง 
ชาย 

เป็นนกัศกึษาชัน้ปีที่* 

ปี1 
ปี2 
ปี3 
ปี4 
Other: 

 

อายุ (ปี)* 

 

Your answer 

ส่วนที ่2 ระดบัความพงึพอใจ / ความรูค้วามเขา้ใจ / การน าไปใช้ 

ความรู ้ความสามารถ และการถ่ายทอดของวทิยากร* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

การเชื่อมโยงเนื้อหาในการฝึกอบรม/การยกตวัอย่างของวทิยากร* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 
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5 

มากทีสุ่ด 

วทิยากรเปิดโอกาสใหซ้กัถามและแสดงความคดิเหน็* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

วทิยากรสามารถตอบค าถามไดต้รงประเดน็และชดัเจน* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

 ระยะเวลาในการอบรมมคีวามเหมาะสม* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

รปูแบบและวธิกีารฝึกอบรมมคีวามเหมาะสมกบัสถานการณ์ปัจจุบนั* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

ประโยชน์ทีท่่านไดร้บัจากการอบรมครัง้นี้* 

น้อยทีสุ่ด 
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1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

ท่านคดิว่าสามารถน าความรูท้ีไ่ดร้บัจากโครงการนี้ไปใชใ้นชวีติประจ าวนัได้* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

ท่านคดิว่าจะสามารถน าความรูท้ีไ่ดร้บัจากโครงการนี้ไปประยุกต์ใชใ้นการปฏบิตังิานในอนาคตได้* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

โดยรวมท่านมคีวามพงึพอใจต่อการอบรมในครัง้นี้* 

น้อยทีสุ่ด 

1 

2 

3 

4 

5 

มากทีสุ่ด 

ส่วนที ่3 ขอ้เสนอแนะอื่นๆ 

ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ (โปรดระบุ) 

Your answer 
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หวัขอ้การฝึกอบรมใดท่ีท่านประสงคอ์ยากให้สาขาวิชาจดัฝึกอบรมเพิ่มเติม 

Your answer 

 

Submit 

Clear form 

 

แบบประเมินความพึงพอใจโครงการ Happy Life, Happy Money (วนัพฤหสับดทีี ่10 มนีาคม 2565) 

จ านวนผูต้อบแบบสอบถาม 31 คน 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลผูต้อบแบบสอบถาม 

1.1 เพศ  (หญงิ 18 คน คดิเป็น 58.1%, ชาย 13 คน คดิเป็น 41.9%) 

1.2 เป็นนกัศกึษาชัน้ปีที ่(ปี 2=14 คน คดิเป็น 45.2%, ปี 3=17 คน คดิเป็น 54.8%) 

ส่วนท่ี 2 ระดบัความพึงพอใจ / ความรู้ความเข้าใจ / การน าไปใช้ 

ค าถาม ค่าเฉล่ีย 
1 ความรู ้ความสามารถ และการถ่ายทอดของวทิยากร 4.71 

2 การเชื่อมโยงเน้ือหาในการฝึกอบรม/การยกตวัอยา่งของ
วทิยากร 

4.65 

3 วทิยากรเปิดโอกาสใหซ้กัถามและแสดงความคดิเหน็ 4.81 

4 วทิยากรสามารถตอบค าถามไดต้รงประเดน็และชดัเจน 4.77 

5 ระยะเวลาในการอบรมมคีวามเหมาะสม 4.19 

6 รปูแบบและวธิกีารฝึกอบรมมคีวามเหมาะสมกบัสถานการณ์
ปัจจุบนั 

4.65 

7 ประโยชน์ทีท่า่นไดร้บัจากการอบรมครัง้น้ี 4.52 
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8 ทา่นคดิวา่สามารถน าความรูท้ีไ่ดร้บัจากโครงการน้ีไปใชใ้น
ชวีติประจ าวนัได ้

4.58 

9 ทา่นคดิวา่จะสามารถน าความรูท้ีไ่ดร้บัจากโครงการน้ีไป
ประยกุตใ์ชใ้นการปฏบิตังิานในอนาคตได ้

4.58 

10 โดยรวมท่านมคีวามพงึพอใจต่อการอบรมในครัง้น้ี 4.55 

 

 

สรปุผลแบบประเมินความพึงพอใจ 

          ผลประเมนิจากผูเ้ขา้ร่วมโครงการได้รบัประโยชยจ์ากโครงการอยู่ในระดบัดหีรอืดมีากขึน้ไป  ซึ่งได้
คา่เฉลีย่ 4.6226 จาก 5.00  และคดิเป็นรอ้ยละ 92.45 จากผูต้อบแบบประเมนิทัง้หมด 31 คน 

 

 

ผลประเมินโครงการสร้างเสริม Soft Skill : Happy Life, Happy Money

5 4 3 2 1 N เฉลีย่ รอ้ยละ

1 23 7 1 0 0 31 4.7097 94.1935

2 22 7 2 0 0 31 4.6452 92.9032

3 27 2 2 0 0 31 4.8065 96.129

4 25 5 1 0 0 31 4.7742 95.4839

5 13 14 4 0 0 31 4.2903 85.8065

6 22 7 2 0 0 31 4.6452 92.9032

7 21 7 3 0 0 31 4.5806 91.6129

8 22 7 2 0 0 31 4.6452 92.9032

9 20 9 2 0 0 31 4.5806 91.6129

10 19 10 2 0 0 31 4.5484 90.9677

รวม 214 75 21 0 0 310 4.6226 92.4516


